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(นายเกรียงศักดิ์  นาราศรี) 

หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
 

............................................... 

(นายมนตรี  ลจิุติภูม)ิ 

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 

............................................... 

(นายปยิะเดช  วลีพิทักษ์เดช) 

นายแพทยส์าธารณสุขจังหวดัลพบุรี 
 

กลุ่มกฎหมาย 



ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

1 งานกฎหมายและคดี  -ช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกับข้อกฎหมาย กฎ สสจ.ลพบุรี ต.ค.67- เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ เกรียงศักด์ิ ไม่ใช้งบฯ

ระเบียบ ค าส่ัง เพ่ือน าไปปฏิบัติในหน้าท่ีต่อไป กย.68 มีความรู้ความเข้าใจในการ

 -ให้ค าปรึกษาและเสนอความเห็นทางกฎหมาย การน ากฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

ทางด้านสุขภาพและสาธารณสุข เก่ียวข้องมาปรับใช้

ในหน้าท่ีได้ถูกต้อง

2 โครงการอบรมป้องกันการท า  -จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันผลประโยชน์ สสจ.ลพบุรี 50 คน ม.ค.68 1.จ านวนการกระท าผิดวินัยลดลง กลุ่มกฎหมาย ไม่ใช้งบ

ทุจริตผิดวินัย ปีงบประมาณ ทับซ้อนฯ และการป้องกันการท าทุจริต รพท 2.จ านวนเร่ืองร้องเรียนเก่ียว

พ.ศ.2568 ให้แก่เจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุข สสจ .ลพบุรี รพช กับการกระท าผิดวินัยลดลง
แบบ Onsite และแบบ Online สสอ. 3.เจ้าหน้าท่ีตระหนักในการป้องกัน

รพสต. การท าทุจริตผิดวินัยและป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน
จากการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ

3 งานประเมินคุณธรรมและ 1.จัดประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและ สสจ.ลพบุรี รวม 23 หน่วย ก.พ.68  -หน่วยงานท่ีเข้าร่วมการ กลุ่มกฎหมาย ไม่ใช้งบฯ
ความโปร่งใสในการด าเนิน ความโปร่งใสของหน่วยงาน คะแนนไม่ต่ ากว่า 94คะแนน รพท งาน ประเมินผ่านเกณฑ์ ITA
งานของหน่วยงาน 2. การปลูกฝังการป้องกันการทุจริตและปลูกฝังฐาน รพช  -จนท.ตระหนักรู้ และ
ITA 2025 ความคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ สสอ. แยกแยะได้ระหว่างประโยชน์

ส่วนรวม อย่างย่ังยืน                 ส่วนรวมและประโยชน์ส่วนตัว
      -ประชาสัมพันธ์/เผยแพร่ กระบวนการหรือ ต.ค.67-
รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างและส่ือความรู้ต่างๆ กย.68
ด้านการต่อต้านการทุจริตผ่านเวปไซต์ตลอดจน
หนังสือแจ้งเวียนของหน่วยงาน   
     -เผยแพร่กรณีตัวอย่างการกระท าผิดวินัย ต.ค.67- ลดจ านวนเร่ืองร้องเรียน

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

เก่ียวกับทุจริต เช่น จุลสารวินัยและคุณธรรม กย.68 ทางวินัยลง
    -การเผยแพร่กรณีตัวอย่าง ผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการด้าน
การด าเนินการทางวินัย รายไตรมาส การเงินและพัสดุผ่านระบบ Online

 -เผยแพร่ผลการด าเนินการทางวินัยท่ีเสร็จส้ินแล้ว ต.ค.67- ลดจ านวนเร่ืองร้องเรียน

ผ่านการประชุม กวป หรือผ่านทาง กย.68 ทางวินัยลง

เว็ปไซต์ www.lbo.moph.go.th/ ทุกเดือน
 -ตรวจสอบและรายงานผลการจัดการเร่ืองเรียน มีรายงานผลการตรวจสอบ

และการจัดการเร่ืองร้องเรียน

 -รายงานผลการจัดการเร่ืองร้องเรียนทุก2ไตรมาส มีสรุปรายงานฯทุก 6 เดือน

 -รายงานความก้าวหน้าในท่ีประชุม กวป ทุกไตรมาส
 -ก ากับติดตามหน่วยงานท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การ ต.ค.67-

ประเมิน ทุกไตรมาส กย.68

3. เฝ้าระวังป้องกันการท าทุจริตและการกระท า สสจ/รพ/ ทุกไตรมาส เร่ืองร้องเรียนของเจ้าหน้าท่ี เกรียงศักด์ิ
ผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีท่ีเป็นรูปธรรม สสอ./ ธ.ค.67 สสจ.ลพบุรี ท าทุจริตหรือ /กิตติชัย
ในเร่ือง รพ.สต. มี.ค.68 กระท าผิดวินัยลดลง
    3.1 การงดรับของขวัญ No Gift Policy ทุกแห่ง มิ.ย.68 มีประกาศฯท่ีเป็นรูปธรรม
    3.2 การประกาศมาตรการป้องกันการท า ก.ย.68 มีประกาศฯท่ีเป็นรูปธรรม
ทุจริตเป็นลายลักษณ์อักษร
    3.3 การจัดท ามาตรการเพ่ือเป็นการเฝ้า มีประกาศฯท่ีเป็นลายลักษณ์อักษร
ระวังการกระท าท่ีสุ่มเสียงต่อการท าทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อน

-งานบูรณาการตรวจสอบภายใน  -ออกตรวจสอบภายในร่วมกับหน่วยงานอ่ืน รพท/รพช/ 12 คร้ัง ตค.67-กย.67 มีรายงานผลการตรวจฯ กลุ่มกฎหมาย ไม่ใช้งบฯ

เพ่ือเฝ้าระวังการกระท าท่ีไม่โปร่งใส สสอ./
4.งานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม สสจ.ลพบุรี
   4.1 การแต่งต้ังคณะท างานด้านจริยธรรม สสจ.ลพบุรี สสจ.ลบ 18 คน 2 คร้ัง มีการขับเคล่ือนชมรม เกรียงศักด์ิ ไม่ใช้งบฯ
  4.2 จัดประชุมคณะท างานด้านจริยธรรม 18 คน ธค.67 จริยธรรม สสจ.ลพบุรี  /วิไลพร
  4.3 คณะท างานเข้าร่วมกิจกรรมของ สสจ.ลพบุรี เมย.68 อย่างเป็นรูปธรรม

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

ตามก าหนดหรือตามได้รับมอบหมาย
5.การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส สสจ.ลบ กิตติชัย ไม่ใช้งบฯ
ตามหลักเกณฑ์ของการกระทรวงสาธารณสุข /วิไลพร

4 งานนิติกรรมสัญญาและการ
บริหารสัญญา

1. วิเคราะห์และตรวจสอบนิติกรรมและสัญญาต่างๆของส านักงานสาธารณสุข
จังหวัด และหน่วยงานในสังกัด

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 นิติกรรมสัญญาของหน่วยงาน
ในสังกัด  สสจ.ลพบุรีได้รับการ
ตรวจสอบก่อนเสนอ    ผู้มี
อ านาจลงนาม

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนาเดช

ไม่ใช้งบฯ

2. ให้ค าปรึกษาระบบการบริหารสัญญา ประจ าปี 2568 เพ่ือทบทวนระบบ
การตรวจสอบนิติกรรมสัญญาและองค์ความรู้เก่ียวกับการคิดค านวณค่าปรับ
ฐานผิดสัญญาลาศึกษาในหลักสูตรต่างๆ

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 สามารถตรวจสอบและควบคุม
การบริหารนิติกรรมสัญญาได้
อย่างครบถ้วน ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนาเดช

ไม่ใช้งบฯ

3. ให้ความเห็นในทางกฎหมายในการบริหารสัญญา ท่ีเป็นหน่วยงานคู่สัญญา ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68   เกรียง
ศักด์ิ/ธนาเดช

ไม่ใช้งบฯ

4. การด าเนินการทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสัญญาในกรณีท่ีมีปัญหาในข้อ
กฎหมาย

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68   เกรียง
ศักด์ิ/ธนาเดช

ไม่ใช้งบฯ

5. คิดค านวณและเรียกชดใช้ค่าเสียหายและค่าปรับกับผู้ผิดสัญญา (แพทย์/
ทันตแพทย์/เภสัชกร)

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68   เกรียง
ศักด์ิ/ธนาเดช

ไม่ใช้งบฯ

6. คิดค านวณและเรียกชดใช้ค่าเสียหายและค่าปรับกับผู้ผิดสัญญา(พยาบาล
วิชาชีพ)

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68   เกรียง
ศักด์ิ/ธนาเดช

ไม่ใช้งบฯ

7. งานตรวจสอบสัญญาเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกร ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68   เกรียง
ศักด์ิ/วิไลพร

ไม่ใช้งบฯ

8. งานจัดท าบันทึกขออนุมัติจัดท าประกันภัยรถยนต์ภาคสมัครใจ ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68   เกรียง
ศักด์ิ/วิไลพร

ไม่ใช้งบฯ

5 งานเสริมสร้างวินัยและระบบ
คุณธรรม

1. งานสืบสวน สอบสวน และด าเนินการทางวินัยแก่ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้าง ท่ีมีกรณีถูกกล่าวหาว่า
กระท าผิดวินัย

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม
ระเบียบราชการก าหนดโดย
เคร่งครัด

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

งบด าเนินงาน
 สสจ.ลพบุรี

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

2. งานตรวจสอบและช้ีแจงข้อเท็จจริงกรณี      มีการร้องเรียนทางวินัย   เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

3. งานตรวจส านวนการด าเนินการทางวินัย   เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย4. งานด าเนินการส่ังพักราชการ และส่ังให้ออกจากราชการ   เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

5. งานการอุทธรณ์และร้องทุกข์ตามกฎ ก.พ.ค. และหลักเกณฑ์ตามหนังสือ
ของกระทรวงการคลัง

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

6 งานการบังคับใช้กฎหมาย 1. ด าเนินงานการบังคับใช้กฎหมายร่วมกับพนักงานเจ้าหน้าท่ี และกลุ่มงานท่ี
เก่ียวข้องกับ พรบ.ด้านสุขภาพ ท้ัง 10 ฉบับ ได้แก่ พรบ.ควบคุมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอล์ พ.ศ.2551 พรบ.ควบคุมผลิตภัณยาสูบ พ.ศ.2560 พรบ.อาหาร 
พ.ศ.2522 พรบ.ยา พ.ศ.2510 ประมวลกฎหมายยาเสพติด พ.ศ.2564 พรบ.
เคร่ืองส าอางค์ พ.ศ.2558 พรบ.สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ.2559 
พรบ.สถานพยาบาล พ.ศ.2541 พรบ การสาธารณสุข พ.ศ.2535 และพรบ.
ควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารส าหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ.2560

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 ผู้มีส่วนได้เสียได้รับการคุ้มครอง
เก่ียวกับการบังคับใช้กฎหมาย
ได้ตามกฎหมาย

  เกรียง
ศักด์ิ/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

2. สนับสนุนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการพ .ศ.2558

6 การด าเนินคดีอาญา     คดีแพ่ง 
และคดีปกครอง

1. งานวิเคราะห์ ตรวจสอบ รวบรวมพยานหลักฐาน ส่งเอกสารให้พนักงาน
สอบสวน พนักงานอัยการ เพ่ือด าเนินการฟ้องคดี และแก้ต่างคดีอาญา คดีแพ่ง
 และคดีปกครอง

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 สสจ.ลพบุรีด าเนินงานเก่ียวกับ
คดีอาญา คดีแพ่ง และคดี
ปกครองตามกฎหมายก าหนด

  เกรียง
ศักด์ิ/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

2. งานด้านคดีผู้บริโภคทางการแพทย์และสาธารณสุข
3. งานด าเนินคดีตามพระราชบัญญัติท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกระทรวง
สาธารณสุข

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

4. งานด าเนินการฟ้องและแก้ต่างคดีปกครองตามท่ีผู้ฟ้องคดีหรือผู้ถูกฟ้องคดี
มอบหมาย

5. งานรับมอบอ านาจการร้องทุกข์ในคดีอาญาและประสานคดีกับพนักงาน
สอบสวน

6.งานจัดท าร่างค าแก้ค าฟ้องคดีส่งพนักงานอัยการ
7 งานการพิจารณาและตรวจสอบ

ค าอุทธรณ์หรือค าโต้แย้ง
1. งานพิจารณาและตรวจสอบค าอุทธรณ์ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครองพ.ศ.2539และพระราชบัญญัติการสาธารณสุขพ.ศ.2535

ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 สสจ.ลพบุรีด าเนินการพิจารณา
และตรวจสอบค าอุทธรณ์หรือค า
โต้แย้งตามกฎหมายก าหนด

  เกรียง
ศักด์ิ/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

2. งานการอุทธรณ์โต้แย้งค าส่ังทางปกครองตามกฎหมายเฉพาะท่ีอยู่ในความ
รับผิดชอบของกระทรวงสาธารณสุข

3. งานด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ ตรวจสอบ กร่ันกรอง และให้ความเห็นข้อ
กฎหมาย

4.งานพิจารณาพยานหลักฐานและข้อเท็จจริงในค าอุทธรณ์
8 งานการบังคับคดีตามค าพิพากษา

หรือค าส่ัง
1. งานสืบหาหลักทรัพย์ของลูกหน้ีตาม        ค าพิพากษา ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 คดีต่างๆท่ีเก่ียวข้องในงาน

สาธารณสุขถูกด าเนินการตาม
กฎหมายก าหนด

  เกรียง
ศักด์ิ/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

2. งานติดตามเร่งรัดลูกหน้ีตามค าพิพากษาหรือลูกหน้ีในคดีล้มละลาย
3. งานบังคับคดีเพ่ือยึดหรืออายัดทรัพย์ ต.ค.67-ก.ย.70   เกรียง

ศักด์ิ/กิตติชัย
  ค่าฤชาธรรมเนียม 
จ านวน 6,500 บาท

  เงินบ ารุง 
สสจ.ลพบุรี

9 งานการด าเนินมาตรการทาง
ปกครอง

1. งานด าเนินการเตรียมค าส่ังทางปกครอง ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 คดีต่างๆท่ีเก่ียวข้องในงาน
สาธารณสุขถูกด าเนินการตาม
กฎหมายก าหนด

  เกรียง
ศักด์ิ/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

2.งานด าเนินการพิจารณาค าส่ังทางปกครอง
3.งานด าเนินการออกค าส่ังทางปกครอง
4.งานด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมค าส่ังทางปกครอง

5. งานด าเนินการเพิกถอนค าส่ังทางปกครอง

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

6.งานด าเนินการพิจารณาหรือก าหนดมาตรการบังคับทางปกครองตามมาตรา
57แหงพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.2539

10 งานเปรียบเทียบคดี 1. งานตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อเท็จจริง     ตามกฎหมายสาธารณสุข ได้แก่
 พรบ.การ-สาธารณสุข 2535 พรบ.สถานพยาบาล พ.ศ.2541 พรบ.อาหาร 
2522 เป็นต้น

ทุกหน่วย 6 คน/2คร้ัง เดือน  มี.ค68 สค.68 คดีต่างๆท่ีเก่ียวข้องในงาน
สาธารณสุขถูกด าเนินการตาม
กฎหมายก าหนด

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

2.ตรวจส านวน กรณีกฎหมายให้อ านาจพนักงานเจ้าหน้าท่ีในการเปรียบเทียบ
ปรับหรือเปรียบเทียบคดี

3. รวมรวบข้อเท็จจริง ข้อกฎหมาย พยานหลักฐาน เพ่ือด าเนินการด้านคดี
กรณีผู้กระท าไม่ช าระค่าปรับ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

4. การประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีตาม พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.
2535

หน่วยงาน   เสนอเร่ืองให้
พิจารณา

5คน/2คร้ัง มี.ค.68/กย.68 เปรียบเทียบคดีผู้กระท า
ความผิดกฎหมายสาธารณสุข
ภายในเขตจังหวัดลพบุรี

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

  19,200 บาท             -
 ค่าเบ้ียประชุม
คณะกรรมการ
เปรียบเทียบคดี 1คร้ัง
ประกอบด้วยประธาน
คณะกรรมการ จ านวน 3 
คนๆ ละ 1,600 บาท 
เลขานุการจ านวน 1 คน 
1,600 บาท และ
ผู้ช่วยเลขานุการจ านวน 2
 คนๆ ละ 1,600บาท เป็น
เงินจ านวน 9,600 บาท 
x2คร้ัง     รวมท้ังส้ินเป็น
เงิน 19,200 บาท

เงินบ ารุง 
สสจ.ลพบุรี

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

5.การประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีตาม พรบ.สถานพยาบาล พ.ศ.
2541

5คน/2คร้ัง มี.ค.68/สค.68 เปรียบเทียบคดีผู้กระท า
ความผิดพรบ.สถานพยาบาล 
พ.ศ.2541

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

 20,000 บาท              -
 ค่าเบ้ียประชุม
คณะกรรมการ
เปรียบเทียบคดี 1คร้ัง
ประกอบด้วยประธาน
คณะกรรมการ จ านวน1
คน *2,000 บาท 
กรรมการจ านวน 5 คนๆ 
ละ 1,600 บาท เป็นเงิน
จ านวน 10,000 บาท x2
คร้ัง             รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน 20,000 บาท

11 งานปรับเป็นพินัย 1.จัดประชุมคณะกรรมการปรับเป็นพินัย ตามกฎหมายด้านสุขภาพ สสจ.ลบ 3 คน/2คร้ัง ต.ค.67-ก.ย.68 ปรับเป็นพินัยกรณีผู้กระท า
ความผิดกฎหมายสาธารณสุข
ภายในเขตจังหวัดลพบุรี

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

12 งานสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี

1. สอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี ทุกหน่วย ต.ค.66-ก.ย.67 คดีต่างๆท่ีเก่ียวข้องในงาน
สาธารณสุขถูกด าเนินการตาม
กฎหมายก าหนด

  เกรียง
ศักด์ิ/กิตติชัย

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

2.งานด าเนินการเรียกให้ผู้กระท าละเมิดชดใช้ค่าเสียหาย

13 การไกล่เกล่ียข้อพิพาททาง 1.พิจารณาการร้องเรียน ร้องทุกข์ ร้องขอความเป็นธรรม ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 ลดปัญหาข้อพิพาททางแพทย์
และสาธารณสุข

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย
ไม่ใช้งบฯ

การแพทย์และสาธารณสุข 2.เจรจาไกล่เกล่ียข้อพิพาทอันเกิดจากการบริการทางการแพทย์
3. งานระงับข้อพิพาทโดยการเจรจาและการไกล่เกล่ีย
4.รายงานผลการไกล่เกล่ียรายเดือน

14 งานสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี

1. ตรวจสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี ทุกหน่วย ต.ค.67-ก.ย.68 กรณีเกิดความเสียหายกับ
หน่วยงานในสังกัด สสจ.ลพบุรี

  เกรียง
ศักด์ิ/ธนา

เดช/กิตติชัย

ไม่ใช้งบฯ

2.งานด าเนินการเรียกให้ผู้กระท าละเมิดชดใช้ค่าเสียหาย
3.งานติดตามสืบหาทรัพย์สินผู้ท าละเมิดต่อหน่วยงานรัฐ

15 งานเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย ก าหนดช่องทางการติดต่อเสริมสร้างองค์ความรู้ สสจ.ลบ ต.ค.67-ก.ย.68 ก าหนดช่องทางการเผยแพร่   เกรียงศักด์ิ/ ไม่ใช้งบฯ
ด้านการปฏิบัติตามกฎหมายในการปฏิบัติหน้าท่ี ข้อมูล ความรู้ ผ่านช่องทาง วิไลพร
ราชการและการใช้ชีวิตประจ าวัน ผ่านช่องทาง โทรศัพท์ FB หรือ เว็ปไซต์
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน สสจ.ลพบุรี หรือChatBot

16 งานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 1. เคล่ือนชมรมจริยธรรม" ระยะท่ี 1 สสจ.ลบ 120 คน มค.68 สสจ.ลพบุรี เป็นองค์กร เกรียงศักด์ิ - ค่าอาหารกลางวัน1ม้ือๆ
ละ90บาทและอาหารว่าง
2ม้ือๆละ35บาทเป็นเงิน
คนละ160บาทจ านวน
120คนรวมเป็นเงิน
19,200บาท

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ลพบุรี ปี งบประมาณ พ.ศ. 2568

2.จัดอบรมเร่ือง คุณธรรม ธรรมมะ กับการปฎิบัติ คุณธรรมต้นแบบ ธนาเดช

หน้าท่ีราชการยุคใหม่ (Digital Transperation) กิตติชัย
3. จัดพิธีท าบุญตักบาตรเน่ืองในวันปีใหม่ วิไลพร

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................
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ผลผลิต/ งบประมาณ แหล่ง

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี คน/คร้ัง ผลสัมฤทธ์ิ (บาท) งบประมาณ

 แผนปฏิบัติการปี 2568 กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ล าดับ กิจกรรม
เป้าหมายด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงาน

หัวหน้ากลุ่มงาน

17 งานสืบสานประเพณีไทย วัน
สงกรานต์ ปี 2568

1. ขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม ระยะท่ี 2 สสจ.ลบ 129 คน เม.ย.68 เกรียงศักด์ิ - ค่าอาหารกลางวัน1ม้ือๆ
ละ90บาทและอาหารว่าง
2ม้ือๆละ35บาทเป็นเงิน
คนละ160บาทจ านวน
129คนรวมเป็นเงิน
20,640บาท

2.จัดงานพัฒนาองค์กร เสริมสร้างความสามัคคี ธนาเดช

3.จัดงานรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุเน่ืองในวันผู้สูงอายุ กิตติชัย

4.จัดกิจกรรมเชิดชูคนเก่ง ดี มีคุณธรรม วิไลพร

รวมเป็นเงิน 84,040 บาท

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ผู้รับผิดชอบ นายเกรียงศักด์ิ นาราศรี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  รวม ผู้รับผิดชอบ

1 งานกฎหมายและคดี กฎหมาย

   -ให้ค าปรึกษาและให้ความรู้เก่ียวกับ กฎ ระเบียบ ค าส่ัง ท่ีเก่ียวข้อง 0

2 โครงการอบรมป้องกันการท าทุจริตผิดวินัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กฎหมาย

    -จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและการป้องกันการท า 0

ทุจริตผิดวินัยให้แก่เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี 0 0 กฎหมาย

3 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงาน(ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ 2568

     - จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการพัฒนาการประเมินงาน ITA ทุกระดับ 0 0 กฎหมาย

ประจ าปีงบประมาณ 2568 0

   - งานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม สสจ.ลพบุรี 0 0 0

4 งานนิติกรรมสัญญาและการบริหารสัญญา 0

    - งานตรวจสอบนิติกรรมสัญญา ประจ าปี ๒๕๖8 เพ่ือทบทวนป้องกันความผิดพลาด 0 กฎหมาย

หรือเกิดคดีความจากการคิดค านวณค่าปรับฐานผิดสัญญาลาศึกษาในหลักสูตรต่างๆ 0

5 งานด าเนินการทางวินัย 0 กฎหมาย

6 งานการบังคับใช้กฎหมาย 0

7 การด าเนินคดีอาญา คดีแพ่ง และคดีปกครอง 0

8 งานการพิจารณาและตรวจสอบค าอุทธรณ์หรือค าโต้แย้ง 0

9 งานการบังคับคดีตามค าพิพากษาหรือค าส่ัง 0  

   -งานติดตามบังคับคดีตามค าพิพากษาหรือค าส่ัง 6,500 6,500 กฎหมาย

10 งานการด าเนินมาตรการทางปกครอง 0

11 งานเปรียบเทียบคดี ปี 2568 0

       - จัดประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีตามพ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ.2535 ฯ 9,600 9,600 19,200 กฎหมาย
      -จัดประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบคดีตาม พรบ.สถานพยาบาล พ.ศ.2541 10,000 10,000 20,000

      -จัอประชุมองค์คณะประเป็นพินัย ตามกฎหมายด้านสุขภาพ 0

12 งานตรวจสอบความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี 0

13 งานไกล่เกล่ียข้อพิพาททางการแพทย์และสาธารณสุข

ตารางควบคุมก ากับแผนปฏิบัติการ (Gantt Chart) ประจ าปีงบประมาณ 2568

ล าดับ กิจกรรมหลัก
ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ ประจ าปีงบประมาณ 2568 งบประมาณรวม

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน
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กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ผู้รับผิดชอบ นายเกรียงศักด์ิ นาราศรี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  รวม ผู้รับผิดชอบ

ตารางควบคุมก ากับแผนปฏิบัติการ (Gantt Chart) ประจ าปีงบประมาณ 2568

ล าดับ กิจกรรมหลัก
ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ ประจ าปีงบประมาณ 2568 งบประมาณรวม

14 งานสอบความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี กฎหมาย

15 งานเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย 

    -การเผยแพร่กรณีตัวอย่างการด าเนินการทางวินัย รายไตรมาส 0 กฎหมาย

16 งานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ สสจ.ลพบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 19,200 19,200 กฎหมาย

17 งานสืบสานประเพณีไทย วันสงกรานต์ ปี พ.ศ.2568 20,640 20,640 กฎหมาย

0 0 6,500 19,200 0 19,600 20,640 0 0 0 0 19,600 85,540

รวม 6 เดือนแรก (ต.ค.- มี.ค.) -        -        6,500 19,200 -      19,600      45,300

รวม 6 เดือนหลัง (เม.ย.- ก.ย.) 20640 0 0 0 0 19,600 40,240

ยอดรวมท้ังปี 85,540                 

รวม

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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